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ENTIDAD SOLICITANTE
Denominacion.
Asociacion para el Desarrollo Integral de la Comarca de La Vera (ADICOVER).

Domicilio Social, Teléfono, Fax y Correo Electronico.
C/ Felipe Il, s/n, Primera planta 10430 Cuacos de Yuste, Caceres.
Teléfonos: (927) 1722 64 Fax: (927) 17 22 95.

Correo electronico: adicover@comarcadelavera.com.

Paginas webs: www.comarcadelavera.com / www.adicover.com.
Facebook: ADICOVER Comarca de la Vera/ Twitter.

Fecha de Constitucion. Numero de identificacion fiscal.
Fecha de Constitucion: 30 de julio de 1.996
Numero de |dentificacion Fiscal: G — 1020662 |

Ambito de actuacion.
. La Vera
W...,...m - ADICOVER | ;/::%/f?



mailto:adicover@comarcadelavera.com
http://www.comarcadelavera.com/
http://www.adicover.com/
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La Asociacion para el Desarrollo Integral de la Comarca de La Vera tiene un ambito territorial definido por los

siguientes Municipios: Aldeanueva de la Vera, Arroyomolinos de la Vera, Collado de la Vera, Cuacos de Yuste,
Garganta la Olla, Gargliera de la Vera, Guijo de Santa Barbara, Jaraiz de la Vera, Jarandilla de la Vera, Losar de la
Vera, Madrigal de la Vera, Pasaron de la Vera, Robledillo de la Vera, Talaveruela de la Vera, Tejeda de Tiétar,
Torremenga, Valverde de la Vera, Viandar de la Vera y Villanueva de la Vera, ademds de las entidades locales

menores, Valdeinigos de Tiétar y Vegas de Mesillas.

Relacion del personal técnico y administrativo

NOMBRE PUESTO

Quintin Correas Domingo Director - Gerente

Rosa Maria Salas Garcia Técnica en Desarrollo Rural

M® del Puerto Hernandez Lopez Técnica Administrativo-Contable

Maria Belén Gonzalez Cordero Responsable Administrativa — Financiera (RAF)
Junta Directiva de ADICOVER

N°  ORGANISMO SECTOR CARACTER  REPRESENTANTE LEGAL

| [Baldio de Torreseca Agro-Ganadero | Publico Fermin Encabo Acuia Presidente

2 [ UPA-UCE Extremadura Agro-Ganadero | Privado Teofilo Moreno Calle Vicepresidente
3 | Ayto. Aldeanueva de la Vera | Institucional Pablico Fco. Javier Garcia Béjar Secretario

4 | Ayto. Pasardn de la Vera Institucional Publico José M* Campo Sanchez Tesorero

5 | Ayto. Collado de la Vera Institucional Pablico Montserrat Fernandez Castillo | Vocal

6 | Ayto. Losar de la Vera Institucional Publico German Dominguez Martin Vocal

7 | Ayto. Jaraiz de la Vera Institucional Pablico Salobrar Nufez Esteban Vocal

8 | Union Productores Pimenton | Agro-Ganadero | Privado Juan Hernandez Roldan Vocal
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9 |Vega Mesillas Agro-Ganadero | Publico M? Pilar Serrano Masedo Vocal
Turismo/Ocio , , :

10 [ATURIVE , Privado Rocio Redondo Sanchez Vocal
M. Ambiente.

[ [ ATURIVE Tur|smo/QC|o Privado Feliciano Ramos Bravo Vocal
[ M. Ambiente.

12 [ ATURIVE Turlsmo/QC|o Privado Adriano Moreno Calle Vocal
' M. Ambiente

13 | ATURIVE Turismo/Ocio 140 | M osé Acosta Gil Vocal
[ M. Ambiente.

|4 | /Asoc. Amigos Patrimonio Cultural Privado Teresa Herrero Pérez Vocal

Garganta

I5 [ Universidad Popular Yuste Cultural Privado Antonio Cano Gonzalez Vocal

16 | Universidad Popular de Losar [ Cultural Puablico Francisca Zabala Rubio Vocal

|7 [ Caja de Extremadura Financiero Privado Eugenio Martin Rubio Vocal

I8 | Federacion Mujeres de la Vera | Otras Entidades | Privado Encarnacion Ramajo Dominguez | Vocal

19 [ Asoc. de Pitarreros Veratos | Otras Entidades | Privado Jestis M* Jiménez del Rio Vocal

20 [UGT Sindical Privado Serapio Mendoza Mateos Vocal

DESCRIPCION DEL TERRITORIO'

Relacion de términos municipales y entidades locales incluidas.

La superficie de la Comarca de La Vera de 883,04km2, el 2,10% de la regional. La superficie media por Municipio es
46,4km2, muy inferior a la media de Extremadura (107,82 km2), siendo el término municipal mas extenso,
Villanueva de la Vera (129,66Km2). La Comarca cuenta con 2| nucleos de poblacion

Grupos de Accion o Nicleos de Superficie Poblacion Densidad
Municipios v
Local poblacion (Km2) (2014) (2014)
ADICOVER 19 21 883,04 25.072 28,39
Extremadura 388 594 41.634,50 1.099.632 26,41
Espaiia 8.117 505.968,36 46.771.34] 92,44

Los municipios que conforman la Comarca de La Vera son:

" Datos Anexo lll (REDEX)



Municipio
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Distancia a la capital
provincial (Km)

Aldeanueva de la Vera ADICOVER 37,60/ 3.760,17 133
Arroyomolinos de la Vera ADICOVER | 23,19/2.319,28 107
Collado de la Vera ADICOVER | 44,94/ 4.494,02 122
Cuacos de Yuste ADICOVER | 52,63/526348 126
Garganta la Olla ADICOVER | 48,06/ 4.806,25 125
Gargiiera de la Vera ADICOVER | 51,60 /5.160,06 103
Guijo de Santa Barbara ADICOVER 34,54 / 3.454,05 140
Jaraiz de la Vera ADICOVER 62,53 /6.252,99 120
Jarandilla de la Vera ADICOVER 61,51 76.151,02 136
Losar de la Vera ADICOVER | 82,08/8.207,98 142
Madrigal de la Vera ADICOVER | 41,63/4.162,93 170
Pasarén de la Vera ADICOVER | 3897/3.896,56 112
Robledillo de la Vera ADICOVER 12,83 /1.283,45 148
Talaveruela de la Vera ADICOVER 21,341 2.133,57 152
Tejeda de Tiétar ADICOVER 52,83 /5283,34 106
Torremenga ADICOVER 12,15/1.215,00 17
Valverde de la Vera ADICOVER | 46,95/4.69543 156
Viandar de la Vera ADICOVER 28,00 /2.800,23 157
Villanueva de la Vera ADICOVER | 129,66/ 12.965,72 161
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En cuanto a los nuicleos de poblacion, a continuacion presentamos un cuadro con la relacion de los mismos:

Municipio Nicleo urbano Categoria

Aldeanueva de la Vera Aldeanueva de La Vera Capital municipal
Arroyomolinos de la Vera Arroyomolinos de La Vera Capital municipal
Collado de la Vera Collado de la Vera Capital municipal
Cuacos de Yuste Cuacos de Yuste Capital municipal
Garganta la Olla Garganta La Olla Capital municipal
Gargiiera de la Vera Gargiiera de la Vera Capital municipal
Guijo de Santa Barbara Guijo de Santa Barbara Capital municipal
Jaraiz de la Vera Jaraiz de La Vera Capital municipal
Jarandilla de la Vera Jarandilla de La Vera Capital municipal
Losar de la Vera Losar de La Vera Capital municipal
Madrigal de la Vera Madrigal de La Vera Capital municipal
Pasaron de la Vera Pasaron de La Vera Capital municipal
Robledillo de la Vera Robledillo de La Vera Capital municipal
Talaveruela de la Vera Talaveruela de La Vera Capital municipal
Tejeda de Tiétar Tejeda de Tiétar Capital municipal
Torremenga Torremenga Capital municipal
Valverde de la Vera Valverde de La Vera Capital municipal
Viandar de la Vera Viandar de La Vera Capital municipal
Villanueva de la Vera Villanueva de La Vera Capital municipal
Collado Vega de Mesillas Pedania

Tejeda de Tiétar Valdeinigos EATIM
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Grado de ruralidad del territorio.

p1996 Total indice de ruralidad ~ p2014 Total < 10 indice de ruralidad

< 10 hab/km® 1996 hab/km? 2014
ADICOVER 449 l,62 534 2,13
Extremadura 76913 7,19 88.448 8,04

En el afio 2014, hay 3 municipios con una densidad igual o inferior a 10 hab/km2, y cuentan con una poblacion de
534 personas.

Municipio ’ Densidad 1996 Densidad 2014
Collado de la Vera 5,30 347
Gargiiera de la Vera 4,09 2,05
Viandar de la Vera 12,2 9,71

Tasa de dependencia.

GAL indice de dependencia general 2007 ndice de dependencia general 2014
ADICOVER 48,06 48,44
Espafia 47,04 51,58
Extremadura 53,61 53,28
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Coeficiente de sustitucion.

Indice de sustitucion laboral 2007 indice de sustitucion laboral 2014

ADICOVER 113,99 85,61

Espaiia 102,2| 86,19
Extremadura 127,86 99,32

Tasa de masculinidad.
GAL Tasa de masculinidad 2007 Tasa de masculinidad 2014

ADICOVER 103 102,98

Espaia 98 97
Extremadura 99 98

Evolucion y estructura de la poblacion rural en el periodo 1996-2014. Pérdida de poblacion.

19% Saldo demogrifico % Pérdida de poblacion
1996-2014 1996-2014
ADICOVER 27.774 25.072 -2.702 9,73
Espafia 39.669.394 46.771.341 7.101.947 17,90
Extremadura 1.070.244 1.099.632 29.388 2,75
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Envejecimiento. Estructura de la piramide poblacional, valoracion de la situacion actual y prevision de futuro.
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ADICOVER 12,40 | 63,00 | 2461 | -3743 | -799 | 928 | 2032 2461 428
Espafia 1598 | 6597 | 1805 | 7,85 | 1625 | 3654 | 1562 18,05 2,43
Extremadura 515 | 6524 | 1961 | -1941 | 890 | 2331 | 1693 19,61 2,68
Desempleo.

Tasa de paro Tasa de paro
01-2007 01-2015
ADICOVER 7,30 16,21
Espafia 6,77 14,67
Extremadura 10,76 19,50

Estructura fisica y medioambiente. Superficie Agraria Total.

S”S‘_’re;gcz(;::;a' Variaén ST % Variacién ST %ST/TM
ADICOVER 55375 27928 3353 6271
Espafia 306.140.8 11566863 274 60,51
Extremadura 31.020,16 -5.921,79 -16,03 74,51
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Superficie Agraria Utilizada.

Superficie Variacion % Variacion % SAU /
SAU 09 (km’) SAU SAU ™
ADICOVER 435,25 -48,85 -10,09 49,29
Espafia 237.526,88 -25.640,99 -9,74 46,95
Extremadura 25.858,99 -3.457,88 -11,79 62,11
Superficie Protegida.
Total rfici .ENP y
GAL RENPEX RN 2000 ge::al S”(P:mz; € S”(‘I’(mz) é;‘f
ADICOVER 4 5 9 883,06 31543 35,72
Extremadura 80 160 240 41.634,50 12.788,18 30,72
Espafia 1.557 2,041 3.598 505.968,36 | 140.880,44 27,84

Relacion de espacios naturales protegidos

Denominacion Tipo Grupo Superficie (Km?)

Carballo Grande de la Garganta (Quercus robur). Arbol Singular RENPEX 0,03
Colonias de Cernicalo Primilla Jaraiz de la Vera ZEPA RN 2000 033
dC;r;?:?rti'éli::Ioglco y de Biodiversidad Pinares Codr;eéi;;rCI iI\E/::Isci)ég:jo Y | RENPEX 325
Los Tejos de Escobarejo (Taxus baccata). Arbol Singular RENPEX

Monasterio de Yuste LIC RN 2000 0,01
Rio Tiétar LIC RN 2000 30,58
Rio y Pinares del Tiétar ZEPA RN 2000 35,02
Roble del Saltadero Arbol Singular RENPEX 0,03
Sierra de Gredos y Valle del Jerte LIC RN 2000 267,72
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PROCESO PARTICIPATIVO DE LA ESTRATEGIA

La Asociacion para el Desarrollo Integral de la Comarca de la Vera, desde el inicio de la concepcion metodologica
de la Estrategia, ha entendido que era necesario basarla en la participacion de la ciudadania, mas alla de la obligacion
que establece el Programa LEADER. En base a este convencimiento, se ha buscado disefar un proceso ambicioso,
en el que ademas de las estructuras presenciales exploradas en los anteriores programas, basadas en formatos de
caracter presencial, se han explorado recursos basados en las TICs, lo que ha facilitado la interaccion con la
poblacion y ha incrementado la repercusion de las actuaciones desarrolladas, asi como la visibilidad del Programa
LEADER.

PROCESO
PATICIPATIVO

En esencia, la metodologia elaborada se basa en cuatro pilares, sefalados en el grifico anterior:

¢ INTERACCION: el Grupo ha habilitado medios a través de los cuales, la ciudadania de La Vera ha podido
estar informada de manera puntual de la evolucion del proceso de elaboracion de la Estrategia, e
interactuar con el Equipo Gestor, a tiempo real.

¢ GENERACION DE PROPUESTAS: esta accion se ha articulado a través de tres canales. Las mesas de
participacion ciudadana, en las que los asistentes han podido trasladar propuestas concretas, entrevistas

personales en profundidad con agentes politicos, economicos y sociales del territorio, y una ficha de
Iniciativas Ciudadanas, disponible en formato papel y en digital, a través de la cual, cualquier persona podia

hacer llegar iniciativas de desarrollo relacionadas con La Vera, o cualquiera de sus localidades.
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o OPINION: al igual en el caso de Generacion de Propuestas, se han articulado diversas vias para facilitar a
la ciudadania, la posibilidad de aportar su percepcion sobre el proceso y los resultados que se han ido
generando. Los canales abiertos a la opinion también han contado con acciones de caracter presencial
(mesas de participacion y sondeos de opinion) y recursos digitales (pagina web y pagina de Facebook).

o VERIFICACION: la validacion del Plan de Accion definido en la Estrategia se ha articulado a través de tres

acciones concretas, la realizacion de un cuestionario de contraste de las acciones definidas, la exposicion
publica del Plan de Accion en la pagina web de la estrategia y su difusion a través de redes sociales, y la
realizacion de mesas de trabajo de caracter horizontal.

LAS HERRAMIENTAS DEL PROCESO PARTICIPATIVO

La Web del Proceso Participativo: http://proyectoparticipacionadicover.es/

Queremos oir tu voz!

Este espacio web es un instrumento ideado para multiplcar el nimero de percepcones de aquelios que tienen relacon con nuestra comarcary sus'iocalidade
gt

SEE s
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La Pagina de Facebook del Proceso Participativo: https://www.facebook.com/estrategiadelavera/
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La Junta crea un grupo de tutores para ayudar ala
incorporacion de jovenes al sector agrario

Las estadisticas de la pagina describen de manera objetiva el impacto alcanzado a través de esta accion y el potencial
de este medio para informar a la ciudadanfa y multiplicar el impacto del resto de actuaciones™

o  Tiempo de respuesta medio ante la interaccion de usuarios: 28 minutos.
o Personas que a las que le gusta la pagina: 360
o Numero de personas que han visto cualquier tipo de contenido publicado en la pagina: 69.91

o Numero medio de personas que han interactuado con la pagina: 7.273

? Las cifras alcanzadas son de caracter organico, es decir, logradas todas a través de los contenidos generados y no mediante el pago de
campafias para incrementar la difusion.


https://www.facebook.com/estrategiadelavera/

Estrategia de Desarrollo Local Participativo

agua. cultura. vida. (2014-2020)

o Nimero de personas que han visto contenido publicado en cualquier espacio (la propia pagina o como
contenido compartido): 121.895

o Publicacion de mayor impacto: entrada que informa la mesa social celebrada en Cuacos de Yuste
(09/07/2015) - 3.319 visualizaciones, 59 reacciones, 42 “me gusta”, |17 veces compartido, 592 clics en la
publicacion.

o  Otra publicacion que cabe destacar por el nimero de interacciones a la que dio lugar a pesar no estar
entre las mas vistas ha sido la que informaba sobre la Mesa de Igualdad realizada en Jaraiz de la Vera
(HI/1172015) - 1.236 visualizaciones, 52 reacciones, 42 “me gusta”, 10 veces compartido, 329 clics en la
publicacion.

Las Mesas de Participacion Ciudadana
Se han celebrado 17 mesas de Participacion Ciudadana a las que han asistido en total 377 personas, de las cuales
161 (42,71%) han sido mujeres. El nimero medio de personas por mesa de participacion 22,18, cifra que asciende

hasta 24,6, si se excluye del calculo las dos mesas de planificacion.

Mesa del sector de la Cultura. Viandar de la Vera
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Los datos de las Mesas son los siguientes:

Cédig% Tematica Localizacion Asistentes | Mujeres Hombres  Fecha Caracter
Mol Mesa Técnica Cuacos de Yuste 2] 8 13| 1oenors | Mormacion
proposicion

Ald del T

) Turismo canueva ce @ 14 7 7| 106015 | Mormadén
Vera proposicion

Moz |  Participacion Socia Cuacos de Yuste 5 9 6 | o7nors | ormacion
(multisectorial) proposicion

Mo4 Cultura Viandar de la Vera n 9 3 | 2107015 | ormacien
proposicion

MOS | Mesa Instituciona Losar de |a Vera P 5 7 | 3107015 | IMermadén
proposicion

M0 Agroalimentario Pasarén de la Vera 2 5 20 | 2100015 | Mormaden
proposicion

Mo7 Participacion Social Madrigal de la Vera 3 19 7| 3mipors | Iermadon!
(multisectorial) proposicion

3741

lgualdad - i

Mog graidac— jaraizdelaVera | asistenca | 36 2| nninors | IMermacen’
Consejo de la Mujer proposicion

por carta

Educacion Informacion/

M09 (preparacion concurso Cuacos de Yuste 7 4 3 30/11/2015 ° . I.c?
proposicion

escolar)

Revision / Planificacid
mjg | Revison/Planificacion 1 < de Yuste 4 | 3| 1io0ne | Propesien
Equipo Coordinador verificacion

MI| Turismo Cuacos de Yuste 18 8 0 | 1ioanole | IMermaden
(Club Producto Carlos V) proposicion

mip | PertcpaconSocal o e delaVera | 38 0 | 18 | 03030016 | "ormaden
(multisectorial) proposicion

MI3 Medio Ambiene Madrigal de la Vera 2l 8 3| 3103016 | Mormadn
(Charla Red Natura) proposicion

Ald del T

MI4 | Mesa Sectorial del Tabaco eanueva de 2 65 7| 58 | 13040016 | Mormacont
Vera proposicion

Revision / Planificacid 2
mis | Revision/Planifiacion s de Yuste 4 | 3| 13060016 | Mormadont
Equipo Coordinador verificacion
MCI Mesa Institucional Cuacos de Yuste [0 4 6 27/06/2016 Inf0|er1aci.o'n /
verificacion
MC2 | Asamblea Genera Cuacos de Yuste 27 0 | 17 | 1407016 | Mormacen/
verificacion

TOTALES 377 161 216




Estrategia de Desarrollo Local Participativo

agua. cultura. vida. (2014-2020)

Uno de los elementos que el Grupo de Accion Local, ha considerado esenciales, ha sido el de posibilitar que la
ciudadania, y en particular aquellos que han colaborado en el Proceso Participativo, pudieran realizar un seguimiento
de las acciones realizadas. Por este motivo, las Actas de las Mesas Sectoriales se han expuesto en la pagina web del
Proceso Participativo, y se han difundido a través de las redes sociales, con el fin de que aquellos que quisieran
realizar algin comentario o consideracion, sobre los temas tratados, pudiera hacerlo a través de cualquiera de los
canales abiertos

9 Comentarios Recientes

PartiCIDaCONAGICOVEr € ACTA MESA JIET08

e Mttt et ©) ACTA MESA SECTCR - TUSEMC
g, vt ©0) TEWA D CERATE - 1L SECTOR
ABOANATIERD

Ficha de Iniciativas Ciudadanas

Con el fin de facilitar que las personas relacionadas con La Vera pudieran aportar propuestas sobre las que definir
los objetivos tematicos y las lineas de actuacion que habian de dar forma al Plan de Accion de la Estrategia, se creo
una ficha de Participacion Ciudadana, disponible en formato papel y formato digital, cuyo enlace
(https://goo.gl/eCvGOO) ha sido distribuido a través de Facebook y enviado por correo electronico a las personas
participantes en las mesas de trabajo.



https://goo.gl/eCvG0O
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Entrevistas Personales
Los datos numéricos de las entrevistas han sido los siguientes:

Codigo Temitica Localizacion Duracion = Entrevistas Fecha Caracter

Economia, Turismo,
Empresa, Educacion,
Ganaderia, Industria

Artesanal, Pequefio Localidades y
Comercio, Igualdad, nucleos 60 01/05/2015 Opinion /
EOI Agricultura, Cultural, | poblacionales de (media) 51 al proposicion
Desarrollo, la Comarca de La 12/01/2016 | / verificacion
Agroalimentacion, Vera

Juventud, Servicios
Sociales, Politica,
Medio Ambiente

Entrevista con el colectivo de jovenes de Garganta la Olla
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Cuestionario de Opinion
Con el fin de contar con una vision de partida de los asuntos relacionados con el Desarrollo de la Comarca, que el

tejido socioeconomico otorgaba importancia, en el momento previo al inicio de la preparacion de la Estrategia, se
han realizado dos cuestionarios de opinion cuya tematica gira en torno a dos aspectos claves para el desarrollo
sostenible de la Comarca:

e  Turismo

o Dinamizacion sociocultural

Los resultados de esta encuesta han sido digitalizados y utilizados para la preparacion de las dinamicas en las que se

han basado posteriormente las mesas sectoriales. Los datos numeéricos de las entrevistas han sido los siguientes:

Codigo Tematica Cuestionarios
, . 01/05/2015 - -
Cool Turismo Digital 173 31/12/2015 Opinion
N . 01/06/2015 - -
C0O02 Dinamizacion Digital 103 311122015 Opinion

Cuestionario de Contraste

Una vez definidos los Objetivos Estratégicos y las Lineas de Accion del Plan de Accion, y dado el gran nimero de
aportaciones recibidas en torno al sector turistico, se diseo un cuestionario on - line con el fin de contrastar las
propuestas recopiladas en torno a este sector a través de los diferentes canales de participacion, y contar con un
elemento de juicio para priorizar las mismas, ya que el Plan Estratégico disefiado, es una Estrategia de Comarca, que

trasciende el ambito del Programa LEADER.

Codigo Tematica Formato Cuestionarios Fecha Caracter

, , . 01/05/2015 - .
Ccol Multisectorial Digital 173 31/12/2015 Opinion
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OBJETIVOS DE LA EDLP
Como se ha indicado, el analisis DAFO es la base del Plan de Accion de la EDPL de La Vera, el cual, a su vez, es el

resultado de un profundo Proceso de Participacion Ciudadana y de andlisis de datos socioeconomicos, a través de

los que se ha ido moldeando de manera nitida las besanas sobre las que deben trazarse las lineas de trabajo futuro

enfocadas al Desarrollo Sostenible de la Comarca.

Como se recoge en la descripcion de la Estructura del Proceso de Participacion desarrollado, la ciudadania de la

Comarca no solo ha sido el pilar que ha servido para la definicion de los Objetivos Estratégicos y las Lineas de

Actuacion que los componen, con el fin de alcanzar un desarrollo sostenible, efectivo y tangible, sino que también ha

contrastado la validez del documento elaborado por el Grupo de Accion Local, cumpliendo con el doble sentido

que han de tener los procedimientos en los que se busca la implicacion del territorio.

La estructura del Plan de Accion se compone de los siguientes elementos:

v | Objetivo Ultimo: finalidad que busca alcanzar el territorio mediante la implementacion de la Estrategia
de Desarrollo Local Participativo.

v' 5 Objetivos Estratégicos: aquellos campos tematicos en los que ha de trabajar el territorio durante el
Programa Leader 2014 - 2020.

v' 5 Sectores Estratégicos o Ejes de Desarrollo: sectores productivos con potencial para ejercer de pilares
tractores del crecimiento sostenible de la Comarca y de su mercado laboral.

v 4 Objetivos Transversales: elementos horizontales que han de estar en el trasfondo de las acciones
planificadas durante el periodo de aplicacion de la Estrategia.

v' 32 Lineas de Actuacion: medidas a través de cuya ejecucion se busca la consecucion de los Objetivos
Estratégicos definidos.

v

OBJETIVO ULTIMO

Impulsar el crecimiento sostenible, equilibrado e integrado de la Comarca de La Vers, a partir
de la dinamizacion del tejido productivo y de la actividad social de la potenciacion y
especializacion de los sectores estratégicos, de /a consolidacion de los procesos de gobernanza
participativa, la cohesion territorial, de la aplicacion de procesos innovadores, de la mejora de

la empleabilidad y de /a evolucion hacia /a cultura del emprendimiento (social y econdmico) con
el fin de revertir la tendencia demogrifica, generar empleo y mejorar /a calidad de vida de /a
ciudadania, observando los objetivos horizontales de conservacion del patrimonio natural, de

fgualdad e integracion social y de lucha contra el cambio climatico.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS

|. Mejorar el posicionamiento exterior de la Comarca a través de la creacion y/o potenciacion de elementos

de identificacion territorial — OEI IDENTIFICACION TERRITORIAL
2. Dinamizacion del mercado laboral y generacion de oportunidades de empleo — OE2 DINAMIZACION DEL
MERCADO LABORAL.

3. Consolidacion de empresas e incremento de la competitividad del tejido productivo - OE3
COMPETITIVIDAD DEL TEJIDO PRODUCTIVO.

4. Mejora de los equipamientos sociales y la calidad, y el acceso a los servicios basicos como medio esencial
para incrementar la calidad de vida - OE4 CALIDAD DE VIDA.

5. Dinamizacion social y cultural de La Vera a través de la potenciacion de los recursos endogenos — OE5
RECURSOS ENDOGENOS.

6. Acciones enfocadas a potenciar los sectores estratégicos de la Comarca de La Vera — OE6 SECTORES
ESTRATEGICOS.

v' S.E.l. Sector Primario
S.E.2. Economia Verde
S.E.3. Turismo — Turismo Medioambiental — Turismo Cultural

S.EA4. Agroindustria

AR NI NN

S.E5. Industrias Creativas

OBJETIVOS TRANSVERSALES

Los objetivos transversales de esta estrategia se basan en el principio de desarrollar conocimientos, actitudes,
habilidades, comportamientos y valores para mejorar las actuaciones que se llevan a cabo dentro de ella. En esta
estrategia de desarrollo local participativo se fomentan cuatro objetivos transversales:

J OTI. Impulso de las TICs.

. OT?2. Igualdad de Oportunidades.
. OT3. Medio Ambiente.

J OT4. Cambio Climatico.
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PLAN DE ACCION DE LA ESTRATEGIA

DINAMIZACION DEL
MERCADO LABORAL
LINEAS DE ACTUACION

Espiritu emprendedor y autoempleo
Inversores y suelo industrial
Economia Social
Talento y empleo cualificado
Capacitacién y adaptacion laboral
Certificados de Profesionalidad

02

OBJETIVOS COMPETI{I\\:DAD DEL
TRANSVERSALES TEJIDO PRODUCTIVO

LINEAS DE ACTUACION

Innov

* Impulso de las TICS
* lgualdad de oportunidades
* Medio ambiente

« Cambio Climatico

CALIDAD DE VIDA
LINEAS DE ACTUACION

e

Comecio de proximidad
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OBJETIVOS
TRANSVERSALES

Recursos
promocionales

Posicionamiento

exterior
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OBJETIVOS
TRANSVERSALES

* Impulso de las TICS
* Ilgualdad de oportunidades
* Medio ambiente
» Cambio Climatico

DINAMIZACION

DEL MERCADO
LABORAL

02

Espiritu
emprendedor y
autoempleo

Inversores y Economia
suelo industrial Social

Talento y empleo
cualificado

Capacitacion
y adaptacion
laboral

Certificados de
Profesionalidad
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OBJETIVOS
TRANSVERSALES

* Impulso de las TICS
* Ilgualdad de oportunidades
* Medio ambiente
» Cambio Climatico

N

COMPETITIVIDAD
DEL TEJIDO
PRODUCTIVO

03

Innovacion
empresarial

Procesos de Cooperacion J
transformacion empresarial

Certificados de
calidad

Sistemas de

comercializacion

Internacionalizacion
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OBJETIVOS
TRANSVERSALES

* Impulso de las TICS
* lgualdad de oportunidades
* Medio ambiente
» Cambio Climatico

9

CALIDAD
DE VIDA

o

Equipamiento
sociales

Movilidad
ciudadana

Red de recusos
técnicos

26



Estrategia de Desarrollo Local Participativo

agua. cultura. vida. (2014-2020)

OBJETIVOS
TRANSVERSALES

Alternativas
para el ocio

Valorizacion
de recursos
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OBJETIVOS
TRANSVERSALES

da
* Medio ambiente
« Cambio Climatico

Turismo
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